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（資料編）

２ 指導と評価の計画
学習活動 支援及び指導上の留意点 評価項目（方法）過程 時間

○オリエンテーションを行う ○日本のトップレベルの試合を、ビデ ○種目の特性や競技の方。
・バレーボールの特性を確認 オを通して視聴することにより、特性 法等を理解している。

。 【 】（ ）する。 がわかりやすく理解できるようにする 知識・理解 観察
・学習のねらいを理解し、学
習の進め方を見通す。

（ 、 ）○等質チーム 以後 チーム
を編成する。

課 ○試合を行う。 ○ここでの試合は、チームや自己の力
を確認したり、課題をつかんだりする

題 ためのものであることを伝える。
、１ ○試合後、チームの課題や個 ○チームの課題をつかみやすくするた ○チームの課題をつかみ

を 々の役割について話し合い、 めに、チームの長所や短所をおさえる 解決しようとしている。
【 】~ 見通しを立てる。 よう助言する。 関・意・態

（ ）つ チームの学習カード
３ ○チームの役割から自己課題 ○チーム力アップのためには自己の役 ○自己の課題をつかみ、

か をつかむ。 割や技能の向上が大切であることを伝 解決しようとしている。
【 】 【 】見通し１ える。その考えから課題をつかめるよ 関・意・態

（ ）む うに支援する。 個人の学習カード

・同一及び類似した課題をも
った生徒で課題別のグループ
（以後、グループ）を編成す
る。
・互いの課題を確認し合う。
・課題をもとに練習内容を考
え、練習計画を立てる。

○場面に合わせてチームやグ ○課題の確認ができたり、学習の流れ ○話し合いから見通しが
ループそれぞれの集団で活動 がつかみやすくなったりできるよう、 もて、学習に前向きに取
する。 学習カードの利用を指示する。 り組もうとしている。

【 】・チームでは、課題を確認し ○チームのまとまりや課題解決意欲の 関・意・態
（ ）たり、個々の課題解決へむけ 向上が図れるよう、チームのメンバー 観察・チームの学習カード

た取組について伝え合ったり の練習内容や様子を知り合うよう助言
する。 する。
・グループでは、自己・相互 ○ポイントを絞った練習内容が考えら ○評価カードを参考に、

課 評価を生かして練習内容を考 れるよう、グループ練習で前時に行っ 工夫した練習内容を考え
。 【 】えたり、友達と見合い話し合 た自己・相互評価を利用することを助 ている 思考・判断

）題 ったりしながら練習をする。 言する。 （観察・個人の学習カード
４ ○練習で課題解決をめざ

を し、技能向上に励んでい
。 【 】（ ）る 技能 観察

追 ・グループ練習の成果を生か ○チーム内での存在感がもて、協力し ○グループ練習で身に付~

しながらチームで練習する。 合え、一層の学習意欲の向上が図れる けたり向上したりした技
求 ような雰囲気作りに努める。 能をチームの練習で生か

。【 】（ ）10 している 技能 観察
す ○グループ練習の成果をもと ○戦術が身に付き、チーム力が高まる ○グループ練習の成果を

に、コンビネーションを重視 よう、コンビネーションを高める練習 チームの戦術に生かして
。 【 】る したチーム練習をする。 をすることを助言する。 いる 技能
（ ）【 】見通し２ 観察・チームの学習カード

○練習の成果を生かし、試合 ○試合で、身に付けた技
を行う。 能を発揮している。

【 】 （ ）技能 観察
・グループの仲間の試合を見 ○見る視点やアドバイスの観点がわか ○試合でのグループの仲
合いながら相互評価をする。 りやすくなるよう、相互評価カードの 間の様子を的確に評価し

。 【 】利用を促す。 ている 思考・判断
）（観察・評価カード

・自己評価する。

課 ○大会（試合）を行う。 ○反省の中で、勝敗だけでなく、チー ○自分の役割を果たしな
題 ・自己評価、相互評価する。 ム力の向上が図れたかを評価できるよ がら、協力して試合を行
を ・試合内容やチーム力の向上 う指示する。 っている 【関・意・態】。

（ ）ま について振り返る。 観察11

と 見通し３ ○試合で、身に付けた技【 】
め 能を発揮し、チームとし
る ての自分の役割を果たし

。 【 】ている 技能
（ ）観察・個人の学習カード
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評価カード
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学習の評価表
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