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コ ラ ム

教務主任については、全員で６名の方々にイン

タビュー調査をさせていただきました。また、校

長先生にもお話を伺いました。どの校長先生も異

口同音に「教務主任は学校の要だよ」とおっしゃ

っていました。お話を伺う中で、管理職からの信

頼を受け、バリバリと仕事をしている姿が想像で

きました。さらに、どの学校でも管理職の方々と

教務主任がとても良好な関係で、上手にコミュニ

ケーションが取れていることを実感しました。

「私が、先生方全員に言うから、

あなたは先に現場に行って、来た先

生からどんどん指示をして始めてお

いて！」これは、遠慮がちな若い先

生に対しての言葉掛けです。職員全

体に言いづらそうにしている様子を

見て、サポートしている働き掛けで

した。日頃からリーダーシップを発

揮されている姿が想像され、自分も

見習って頑張っていこうという気持

ちになった一コマでした。

６名の教務主任の先生方と教職員の方々には貴重

な時間を割いて協力していただき、大変ありがとう

ございました。


