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教務主任 行動モデル

ＰＴＡ役員や保護者
の経営参画意識を
高めたい。⑧

学校とＰＴＡがそれぞれの
役割を確認し合い、共に子ど
もたちを教育していくという
意識を高め、お互いに連携、
協働しながら運営をしていく
体制をつくっている。

ＰＴＡ書記の立場で、
校長の思いを的確に
伝えていきたい。④

管理職の立場ではストレ
ートに言いづらいことをＰＴ
Ａ書記の立場として、保護者
の理解が得られるように伝
えている。

地域や保護者とともに
子どもたちを見守り、
育てていきたい。⑧

「地域で子供を守り、
育てる」ために、地域の
方々や保護者の協力が
得られるように、働き掛
けている。

学校とＰＴＡが、お互いに連携、協働しながら運営をしていく体制づくりに向けて、その
中心となって取り組んでいる。

１ 【 ＰＴＡと共に学校運営を推進していく体制づくり 】

確かめ合うまず行動する 共に考え行動する 力をまとめる


