
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
長期研修員  佐藤 淳 

 

 

 

 

 

 

     

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

課 

題 

・人権感覚育成のための指導が、十分でない  

・知的理解にとどまり、人権感覚が十分身に付いていない 

Ｑ：人権感覚って何？ 

Ａ：人権がもつ価値や重要性を直感的に感受し、それを共感的に受け止めるような感性や感覚の

ことです。 

Ｑ：人権感覚を高めるには、具体的にどのようなことを学べばいいの？  

Ａ：「人間の尊厳の尊重、多様性に対する肯定的評価、責任感」や「合理的・分析的に思考する技

能、偏見や差別を見きわめる技能」など学ぶべきものは色々あります。中でも「自他理解能

力」や「コミュニケーション能力」といった「人間関係形成能力」を身に付けるための学び

が大切です。 

「つながりプログラム」の成果 

問い合わせ先        群馬県総合教育センター 

担当係：研究企画係         ０２７０－２６－９２１２（直通）     

 中学生の人権感覚の基礎となる人間関係形成能力を育成するために、

「つながりプログラム」を作成し実践することは有効であることがわかった。 

今後は、発達段階や学習内容、系統性を考慮し、学校全体で「つながり

プログラム」に取り組む態勢を整えることが重要である。 

まとめと課題 

楽しく学習できた  

リラックス効果をねら

ったアイスブレーキン

グや体験学習により、楽

しみながら学習する姿

が見られた。 

つながりトレーニング 

トレーニングを生かせた  

「つながりトレーニング」で学んだことを授業

等で生かせた。基本的な考え方や技能を使う授

業を繰り返すことによって、生徒は徐々にうま

く活用できるようになった。特に「話合い」に

ついての基本的な考え方や技能は授業の中で

生かされ、活用された。 

トレーニングを生かした各教科等の授業 

多くの教科・単元でも実施可能 

特別な授業ではなく、普段の授業に「トレ

ーニングを生かす」視点を加えることで効

果が上がる。「相互評価」・「話合い」は多く

の教科・単元でも実施が可能である。 

自己の成長を実感できた 

人間関係形成能力の視点で継続してふり返る 

ことにより、生徒は学びをつなげて意識化し、 

自己の能力の伸長を実感できた。 

 

つながりシート 

意識が広がった 

トレーニングと授業だけではなく、生活の振

り返り場面で活用することによって、授業以

外の生活面、部活動、休み時間、登下校時や

家庭へと意識の広がりが見られた。 

技能の伸びを実感できた 

全トレーニングともに、７０％以上 

の生徒が自分の技能の伸びを実感し 

た。中でも、事前の実態調査で最も 

多くの生徒が苦手と感じていた「自 

己理解」に関しては、トレーニングの結果８５％以上の生徒が伸びを

実感しており、自尊感情が低かった生徒の伸びが特に目立った。 

 

 

 技能が伸びた実感をもった 

生徒の割合 

（概要版） 

中学生の人権感覚の基礎となる 

人間関係形成能力の育成 

－「つながりプログラム」の作成と実践を通して－ 

「つながりプログラム」を作成し、実践することで、 

 人権感覚の基礎となる人間関係形成能力の育成を目指す 

人権教育の推進 
国際連合 
 

 

 

 

群馬県 

中学生の人権感覚を高めたい！ 願 い 

人間関係形成能力の育成が必要 

日本 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

参
加
体
験
型
学
習 

繰
り
返
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意
図
的
・計
画
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人
間
関
係
形
成
能
力
を
習
得
・活
用 

つながりトレーニング トレーニングを生かした各教科等の授業 

つながりシート 

人間関係形成能力の伸長を実感 
 

意識化 
 

中学校生活を、人間関係
形成能力の視点でつなげ
て振り返る 

 

授業の流れ 授業の流れ 

つ  な  が  り  プ  ロ  グ  ラ  ム   

聴き方トレーニング 

話し方トレーニング 

話合い方トレーニング 

自己理解トレーニング 

他者理解トレーニング 

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン 

自
他
理
解 

つなげる・意識化 つなげる・意識化 
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（技
能 

 

考
え
方
） 

 

= 

アイスブレーキング 知る やってみる 振り返る 
自分の考えをもつ 技能・考え方を 

使って話合い 

話し合い 

もう１度考える 

 

振り返る 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

話合い 相互評価 

・「
聴
き
方
、話
し
方
」
の
技
能
や
考
え
方
を
意
識
し
て

活
用
す
る
。 

・友
達
の
よ
さ
を
認
め
、自
分
の
よ
さ
に
気
付
く
。 

・「
話
合
い
方
」
の
技
能
や
考
え
方
を
意
識
し
て 

活
用
す
る
。 

・友
達
の
考
え
を
認
め
、自
分
の
考
え
に
生
か
す
。 

 

 

 

 

 

授業感想欄 

振り返りの観点 

振り返り欄（実施前） 

トレーニング感想欄 

生活面記入欄 

担任コメント欄 

保護者確認欄 

振り返り欄（実施後） 

 

比較 


